
PHỤ LỤC I 

 

BÁO CÁO THƯỜNG NIÊN 

Năm: 2025 

(Kèm theo Thông tư số 09/2024/TT-BGDĐT ngày 03 tháng 06 năm 2024 của Bộ 

trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo) 

I. THÔNG TIN CHUNG 

1. Tên cơ sở giáo dục 

Trường Phổ thông dân tộc nội trú Trung học phổ thông huyện Kon Plông. 

2. Địa chỉ trụ sở chính và các địa chỉ hoạt động khác của cơ sở giáo dục, điện 

thoại, địa chỉ thư điện tử, cổng thông tin điện tử hoặc trang thông tin điện tử của cơ 

sở giáo dục (sau đây gọi chung là cổng thông tin điện tử) 

     - Địa chỉ: 88 Võ Nguyên Giáp, Thị trấn Măng Đen, Kon Plông, Kon Tum 

     - Điện thoại: 02603848108 Website: https://ptdtntkonplong.kontum.edu.vn 

 3. Loại hình của cơ sở giáo dục, cơ quan/tổ chức quản lý trực tiếp hoặc chủ sở 

hữu; tên nhà đầu tư thành lập cơ sở giáo dục, thuộc quốc gia/ vùng lãnh thổ (đối 

với cơ sở giáo dục có vốn đầu tư nước ngoài); danh sách tổ chức và cá nhân góp 

vốn đầu tư (nếu có). 

- Loại hình: Trường PTDTNT THPT công lập. 

- Cơ quan quản lý trực tiếp: Sở Giáo dục và Đào tạo tỉnh Kon Tum. 

4. Sứ mạng, tầm nhìn, mục tiêu của cơ sở giáo dục  

- Tầm nhìn 

Là trường PTDTNT THPT chất lượng trên địa bàn huyện Kon Plông học sinh lựa 

chọn để học tập và rèn luyện, nơi giáo viên và học sinh luôn có khát vọng vươn lên. 

- Sứ mệnh 

Xây dựng môi trường học tập có nền nếp, kỷ luật, trách nhiệm, văn minh và chất 

lượng tốt để mỗi học sinh đều có cơ hội phát triển tài năng và tư duy sáng tạo. 
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- Hệ thống giá trị cơ bản 

Đoàn kết, chia sẻ, nhân ái, trung thực; Kỷ cương, nền nếp, văn minh; Sáng tạo, 

chủ động, thích ứng; Hội nhập, khát vọng vươn lên. 

- Mục tiêu chung 

Xây dựng nhà trường, có uy tín và ổn định về chất lượng giáo dục; từng bước phấn 

đấu theo mô hình giáo dục hiện đại, tiên tiến phù hợp với xu thế phát triển của đất 

nước và thời đại. 

5. Tóm tắt quá trình hình thành và phát triển của cơ sở giáo dục 

      - Lịch sử hình thành: Trường PTDTNT THPT Huyện Kon Plông là trường phổ 

thông dân tộc và nội trú, trung học phổ thông. Trụ sở nhà trường toạ lạc tại số 88 - 

Đường Võ Nguyên Giáp Thị trấn Măng Đen huyện Kon Plông tỉnh Kon Tum. Trường 

PTDTNT THPT huyện Kon Plông được trang bị đầy đủ các trang thiết bị, đồ dùng dạy 

học nhằm đảo bảo kế hoạch giảng dạy và giáo dục học sinh. Nhiệm vụ của nhà trường 

là tạo nguồn cán bộ dân tộc thiểu số, đáp ứng yêu cầu phát triển của địa phương. Trường 

đã đạt được những thành quả đáng khích lệ, chất lượng dạy học ngày càng nâng cao. 

Trên cơ sở đó nhà trường xây dựng Kế hoạch chiến lược phát triển nhà trường giai 

đoạn 2021-2025, tầm nhìn đến năm 2030 nhằm xác định rõ định hướng, mục tiêu chiến 

lược và các giải pháp chủ yếu, là cơ sở quan trọng cho các quyết sách của nhà trường. 

Trường PTDTNT THPT huyện Kon Plông quyết tâm xây dựng nhà trường phát triển 

vững mạnh về mọi mặt, góp phần nâng cao chất lượng giáo dục huyện Kon Plông nói 

riêng và của tỉnh Kon Tum nói chung nhằm đáp ứng với yêu cầu phát triển kinh tế - 

văn hoá - xã hội của đất nước trong thời kỳ hội nhập quốc tế.  

- Quá trình phát triển  

Năm học đầu tiên 2003-2004, trường có 07 lớp gồm 02 lớp 6; 02 lớp 7; 01 lớp 

8; 01 lớp 9 và 01 lớp 10. 

Năm học 2024-2025 trường PTDTNT THPT huyện Kon Plông ổn định với quy 

mô 15 lớp, tồng số 52 cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên. 

Sự phát triển của nhà trường không thể không nói đến vai trò của các tổ chức đoàn 

thể trong nhà trường. 

Từ khi thành lập trường được sự quan tâm của các cấp,các ngành đã thành lập chi 

bộ trường PTDTNT THPT huyện Kon Plông. Ban đầu chi bộ có 04 đồng chí từ là các 

giáo viên, nhân viên chuyển đến. Đến nay sau 20 năm chi bộ đã có 28 đảng viên. Chi 

bộ tham gia tích cực các cuộc vận động của Đảng, Nhà nước, tuyên truyền và chỉ đạo 

các tổ chức Công đoàn, Đoàn thanh niên thực hiện tốt các nhiệm vụ chính trị của mình.  



Công đoàn nhà trường tuy còn non trẻ nhưng cũng đã phát huy được vai trò 

của mình trong việc chăm lo đời sống tinh thần cho cán bộ, giáo viên, nhân viên. 

Công đoàn là nơi gửi gắm tâm tư, nguyện vọng của anh chị em, đồng thời tổ chức 

cho cán bộ, giáo viên hưởng ứng các cuộc thi đua, các cuộc vận động của ngành. 

Tuy không thường xuyên nhưng công đoàn nhà trường đã tổ chức các giải thể 

thao nhằm tạo sân chơi cho cán bộ, giáo viên, nhân viên nhà trường trong những 

dịp thích hợp. 

6. Thông tin người đại diện pháp luật hoặc ngƣời phát ngôn hoặc người 

đại diện để liên hệ, bao gồm: Họ và tên, chức vụ, địa chỉ nơi làm việc; số điện 

thoại địa chỉ thư điện tử. 

Người đại diện pháp luật: Phan Anh Khánh Chức vụ: Hiệu trưởng 

Địa chỉ nơi làm việc: 88 Võ Nguyên Giáp TT Măng Đen huyện Kon 

Plông. 

Số điện thoại: 0913421490 Email: chauanh.phan@gmail.com 

7. Tổ chức bộ máy, Quyết định thành lập, cho phép thành lập, sáp nhập, 

chia, tách, cho phép hoạt động giáo dục, đình chỉ hoạt động giáo dục của cơ 

sở giáo dục hoặc phân hiệu của cơ sở giáo dục (nếu có) 

Trường trường PTDTNT THPT huyện Kon Plông được thành lập từ ngày 

02/04/2003 theo Quyết định (QĐ) số 109/QĐ-UBND ngày 02/0/2003 của Ủy 

ban nhân dân tỉnh Kon Tum; Quyết định số 644/QĐ-UBND ngày 10/12/2021 

của UBND Tỉnh Kon Tum về việc Tổ chức lại Trường Phổ thông dân tộc nội trú 

huyện Kon Plông trên cơ sở sáp nhập Phân hiệu Trường Phổ thông dân tộc nộ 

trú huyện Kon Plông vào Trường phổ thông Dân tộc nội trú huyện Kon Plông; 

8. Quyết định công nhận hội đồng trường, chủ tịch hội đồng trường và 

danh sách thành viên hội đồng trường. 

Quyết định (QĐ) số 40/QĐ-SGDĐT ngày 21/01/2025 của Sở Giáo dục và Đào 

tạo Kon Tum Về việc công nhận Hội đồng trường PTDTNT THPT huyện Kon 

Plông, nhiệm kỳ 2023-2028 

Danh sách Hội đồng trường 

 

TT Họ và tên Chức vụ Đơn vị công tác 

01 Phan Anh Khánh 
Bí thư Chi bộ, 

Hiệu trưởng 

Trường PTDTNT THPT 

huyện Kon Plông 

02 Bùi Văn Quế 
Phó bí thư - Phó hiệu 

trưởng 

Trường PTDTNT THPT 

huyện Kon Plông 

03 Lưu Thế Vinh Phó hiệu trưởng 
Trường PTDTNT THPT 

huyện Kon Plông 
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04 Nguyễn Anh Tuấn 
Chủ tịch Công đoàn - 

TTCM 

Trường PTDTNT THPT 

huyện Kon Plông 

05 Lê Hồng Công 
Công chức  

Văn hoá - Xã hội 

Ủy ban nhân dân thị trấn 

Măng Đen huyện Kon Plông 

06 Bùi Văn Minh 
Bí thư đoàn TNCS 

Hồ Chí Minh 

Trường PTDTNT THPT 

huyện Kon Plông 

07 Phan Nguyên Hậu 
Tổ trưởng tổ  

Lý - Tin - Công nghệ 

Trường PTDTNT THPT 

huyện Kon Plông 

08 Vũ Quang Dự 
Tổ trưởng tổ  

Ngữ văn 

Trường PTDTNT THPT 

huyện Kon Plông 

09 Trương Văn Luyện 
Tổ trưởng tổ  

Toán 

Trường PTDTNT THPT 

huyện Kon Plông 

10 
Trần Thị Tuyết 

Nhung 

Tổ trưởng tổ  

Tiếng Anh - Thư viện 

Trường PTDTNT THPT 

huyện Kon Plông 

11 Thái Văn Hoài Tổ trưởng tổ Sử - Địa 
Trường PTDTNT THPT 

huyện Kon Plông 

12 Lê Thị Thu Trang 
Tổ trưởng tổ  

Văn phòng 

Trường PTDTNT THPT 

huyện Kon Plông 

13 Nguyễn Thị Duyên Kế toán 
Trường PTDTNT THPT 

huyện Kon Plông 

14 Bùi Văn Bình 
Trưởng ban đại diện 

CMHS 

Trường PTDTNT THPT 

huyện Kon Plông 

15 Y Uyên Học sinh lớp 11B 
Trường PTDTNT THPT 

huyện Kon Plông 

Danh sách gồm có 15 người./. 

9. Quyết định điều động, bổ nhiệm, công nhận hiệu trưởng, phó hiệu 

trưởng cơ sở giáo dục 

Quyết định số 04/QĐ-SGDĐT ngày 04/01/2023 của Sở Giáo dục và Đào 

tạo Kon Tum về việc điều động và bổ nhiệm ông Phan Anh Khanh giữ chức vụ 

Hiệu trưởng Trường Phổ thông DTNT THPT huyện Kon Plông. 

Quyết định số 30/QĐ-SGDĐT ngày 19/01/2022 của Sở Giáo dục và Đào 

tạo Kon Tum về việc bổ nhiệm ông Bùi Văn Quế giữ chức vụ Phó Hiệu trưởng 

Trường Phổ thông DTNT THPT huyện Kon Plông. 

Quyết định 490/QĐ-SGDĐT ngày 31/8/2023 của Sở Giáo dục và Đào tạo 



Kon Tum về việc điều động, bổ nhiệm ông Lưu Thế Vinh giữ chức vụ Phó Hiệu 

trưởng Trường Phổ thông DTNT THPT huyện Kon Plông. 

10. Quy chế tổ chức và hoạt động của cơ sở giáo dục; chức năng, nhiệm 

vụ, quyền hạn của cơ sở giáo dục và của các đơn vị thuộc, trực thuộc, thành 

viên (nếu có); sơ đồ tổ chức bộ máy của cơ sở giáo dục. 

a) Cơ chế hoạt động của Trường Phổ thông DTNT THPT huyện Kon 

Plông 

- Xây dựng quy hoạch phát triển nhà trường; xây dựng và tổ chức thực hiện 

kế hoạch nhiệm vụ năm học; báo cáo, đánh giá kết quả thực hiện trước Hội đồng 

trường và các cấp có thẩm quyền; 

- Thành lập các tổ chuyên môn, tổ văn phòng và các hội đồng tư vấn trong 

nhà trường; bổ nhiệm tổ trưởng, tổ phó; đề xuất các thành viên của Hội đồng 

trường trình cấp có thẩm quyền quyết định; Quản lý giáo viên, nhân viên; quản 

lý chuyên môn; phân công công tác, kiểm tra, đánh giá xếp loại giáo viên, nhân 

viên; thực hiện công tác khen thưởng, kỉ luật đối với giáo viên, nhân viên; ký hợp 

đồng lao động với giáo viên, nhân viên sau khi có phê duyệt của các cơ quan có 

thẩm quyền; đề nghị tiếp nhận, điều động giáo viên, nhân viên theo quy định của 

Nhà nước; 

- Quản lý học sinh và các hoạt động của học sinh do nhà trường tổ chức; xét 

duyệt kết quả đánh giá, xếp loại học sinh, ký xác nhận học bạ, quyết định khen 

thưởng, kỷ luật học sinh; 

- Quản lý tài chính, tài sản của nhà trường; thực hiện các chế độ chính sách 

của Nhà nước đối với giáo viên, nhân viên, học sinh; tổ chức thực hiện quy chế 

dân chủ trong hoạt động của nhà trường; thực hiện công tác xã hội hoá giáo dục 

của nhà trường; Chỉ đạo thực hiện các phong trào thi đua, các cuộc vận động của 

ngành; Công khai mục tiêu, nội dung các hoạt động giáo dục, nguồn lực và tài 

chính, kết quả đánh giá chất lượng giáo dục. 

b) Chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn của cơ sở giáo dục  

- Xây dựng chiến lược, kế hoạch phát triển nhà trường gắn với điều kiện 

kinh tế xã hội của địa phương; xác định tầm nhìn, sứ mệnh, các giá trị cốt lõi về 

GD, văn hóa, lịch sử và truyền thống của nhà trường. 

- Xây dựng và tổ chức thực hiện kế hoạch giáo dục (KHGD) của nhà trường 

theo chương trình GDPT do Bộ GD&ĐT ban hành. Phối hợp với gia đình học 

sinh (HS), tổ chức và cá nhân trong các HĐGD. 

- Tuyển sinh, tiếp nhận và quản lý HS theo quy định của Bộ GD&ĐT. 

- Thực hiện kế hoạch GD trong phạm vi được phân công. 

- Tổ chức cho GV, nhân viên (NV), HS tham gia các hoạt động xã hội. 

- Quản lý GV, NV theo quy định của pháp luật. 



- Huy động, quản lý, sử dụng các nguồn lực cho hoạt động giáo dục 

(HĐGD) theo quy định của pháp luật. 

- Quản lý, sử dụng và bảo quản cơ sở vật chất (CSVC), trang thiết bị theo 

quy định của pháp luật. 

- Thực hiện các hoạt động về bảo đảm chất lượng GD, đánh giá và kiểm 

định chất lượng giáo dục theo quy định của Bộ GD&ĐT. 

- Thực hiện công khai về cam kết chất lượng GD, các điều kiện bảo đảm 

chất lượng giáo dục và thu, chi tài chính theo quy định của pháp luật. 

- Thực hiện dân chủ, trách nhiệm giải trình của cơ sở GD trong quản lý 

các HĐGD); bảo đảm việc tham gia của HS, gia đình và xã hội trong quản lý 

các HĐGD theo quy định của pháp luật. 

- Thực hiện các nhiệm vụ và quyền khác theo quy định của pháp luật. 

c) Sơ đồ tổ chức bộ máy của cơ sở giáo dục 

+ 01 Hội đồng trường với 15 thành viên. 

+ 01 Hiệu trưởng và 02 phó Hiệu trưởng. 

+ 01 Hội đồng thi đua khen thưởng. 

+ Hội đồng kỷ luật (thành lập khi xử lý kỷ luật theo Điều lệ nhà trường). 

+ Tổ chức Đảng Cộng sản Việt Nam có: 01 chi bộ gồm 28 đảng viên. 

+ Tổ chức Công đoàn có 52 công đoàn viên. 

+ Tổ chức Đoàn Thanh niên Cộng sản Hồ Chí Minh có gần 500 đoàn viên 

với 16 chi đoàn thuộc. 

+ Ban đại diện CMHS. 

+ Các tổ chuyên môn: 5 tổ chuyên môn, 01 tổ Văn phòng  

d) Họ và tên, chức vụ, điện thoại, địa chỉ thư điện tử, địa chỉ nơi làm 

việc, nhiệm vụ, trách nhiệm của lãnh đạo nhà trường 

STT Họ tên Chức vụ Số điện thoại Thư điện tử 

1 Phan Anh Khánh Hiệu trưởng 0913421490 chauanh.phan@gmail.co

m  

2 Bùi Văn Quế Phó Hiệu 

trưởng 

0977576909 Buivanque79@gmail.com 

3 Lưu Thế Vinh Phó Hiệu 

trưởng 

0963459853 vandong2010@gmai.com 

Đại chỉ nơi làm việc: 88 Võ Nguyên Giáp TT Măng Đen huyện Kon Plông 
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e) Các văn bản khác của cơ sở giáo dục; Chiến lược phát triển của cơ sở giáo 

dục; quy chế dân chủ ở cơ sở của cơ sở giáo dục; các nghị quyết của hội đồng 

trường; quy định về quản lý hành chính, nhân sự, tài chính; chính sách thu hút, phát 

triển đội ngũ nhà giáo và cán bộ quản lý giáo dục; kế hoạch và thông báo tuyển 

dụng của cơ sở giáo dục và các quy định, quy chế nội bộ khác (nếu có). 

Chiến lược phát triển nhà trường: Kế hoạch số 21/KH-NTKPL ngày 22 

tháng 06 năm 2023 kế hoạch chiến lược phát triển trường PTDTNT THPT huyện 

Kon Plông giai đoạn 2021-2025 và tầm nhìn đến năm 2030. 

ĐỘI NGŨ NHÀ GIÁO, CÁN BỘ QUẢN LÝ VÀ NHÂN VIÊN 

  

Tên vị trí 

việc làm 

Số lượng người 

làm việc được 

giao/phê duyệt 

Số lượng người làm việc hiện có 

Được 

giao 

Tự 

chủ 

Tổng 

cộng 

Viên 

chức từ 

Viên 

chức từ 

HĐLĐ 

chuyên 

HĐLĐ 

hỗ trợ, 

     nguồn 

được 

giao 

nguồn 

tự chủ 

môn, 

nghiệp 

vụ 

phục vụ 

I. Vị trí việc làm lãnh đạo, quản lý 

1 Hiệu trưởng 1  1 1    

2 Phó Hiệu 

trưởng 

2  2 2    

II. Vị trí việc làm chức danh nghề nghiệp chuyên ngành 

1 Giáo viên 

THPT hạng 

I 

0  0     

2 Giáo viên 

THPT hạng 

II 

5  5     

3 Giáo viên 

THPT hạng 

III 

28  28     

4 Thiết bị, thí 

nghiệm 

1  1 1    

5 Giáo vụ 1  1 1    



6 Tư vấn học 

sinh 

0  0 0    

7 Hỗ trợ giáo 

dục người 

khuyết tật 

0  0 0    

III. Vị trí việc làm chức danh nghề nghiệp chuyên môn dùng chung 

1 Thư viện 

viên hạng 

IV 

1  1 1    

2 Kế toán 

viên 

1  1 1    

3 Văn thư 

viên 

 

1  1 1    

4 Nhân viên 

TBTN 

1  1 1    

5 Y tế học 

đường 

1  1    1 

IV. Vị trí việc làm hỗ trợ, phục vụ  

1 Nhân viên 

Bảo vệ 

1  1    1 

2 Nhân viên 

Phục vụ 

8  

 

8    8 

CƠ SỞ VẬT CHẤT 

Các chỉ số đánh giá về cơ sở vật chất 

 

TT 

 

Chỉ số đánh giá 

Năm báo cáo Năm trước 

liền kề năm 

báo cáo 

1 Diện tích đất/người học (m2) 22.975/469 

học sinh 

22.975/412 

học sinh 

2 Diện tích sàn/người học (m2) 76 m2/469 76 m2/412 

3 Tỷ lệ giảng viên có chỗ làm việc riêng biệt 18,8% 18,8% 



4 Số đầu sách/ngành đào tạo 1.460 1.460 

5 Số bản sách/người học 2.4680/469 2.361/412 

6 Tỷ lệ học phần sẵn sàng giảng dạy trực tuyến 100% 100% 

7 Tốc độ Internet/1.000 người học (Mbps) 200 

Mbps/1265 

200 

Mbps/1235 

Diện tích đất và diện tích sàn xây dựng phục vụ đào tạo 

 

TT Địa điểm Địa chỉ Diện tích đất 

(m2) 

Diện tích sàn 

(m2) 

 

1 

 

Trụ sở chính 

Số 88 Võ Nguyễn Giáp 

Thị trấn Măng Đen huyện 

Kon Plông tỉnh Kon Tum 

 

22.975 

 

9153 

2 Cơ sở... 0 0 0 

3 Phân hiệu... 0 0 0 

Tổng cộng 22.975 9153 

 

 Các hạng mục cơ sở vật chất được đầu tư mới trong năm 

 

TT Hạng mục đầu tư Địa điểm11 Kinh phí 

(triệu đồng) 

1 Xây mới tòa nhà... 00 0 

2 Nâng cấp tòa nhà... 01 480 

3 Đầu tư mới phòng thí nghiệm... 0 0 

4 Nâng cấp phòng thí nghiệm... 0 0 

Tổng cộng 480 
 

KIỂM ĐỊNH CHẤT LƯỢNG GIÁO DỤC 

- Kết quả tự đánh giá chất lượng giáo dục; kế hoạch cải tiến chất lượng sau 

đánh giá: 

- Nhà trường đã thực hiện tự đánh giá chất lượng giáo dục theo các văn bản 

của Bộ Giáo dục và Đào tạo, hằng năm đều xây dựng kế hoạch cải tiến chất lượng 

giáo dục. 

- Kết quả đánh giá ngoài và công nhận đạt kiểm định chất lượng giáo dục. 

- Hằng năm đều xây dựng kế hoạch cải tiến chất lượng giáo dục để khắc phục 



những hạn chế nhằm đưa phong trào dạy và học của nhà trường ngày được nâng 

lên. 

KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG GIÁO DỤC 

Thông tin về kết quả giáo dục thực tế của năm học trước 

Kết quả tuyển sinh: Năm học 2024 - 2025 nhà trường tuyển sinh 06 lớp 10 

với tổng số học sinh là 

Khối 

Lớp 

Số  

học 

sinh 

Dân  

 tộc 
Nữ 

Nữ  

 DT 

Thụ 

hưởng 

chế độ 

Nội trú 

Thụ hưởng  

chế độ theo Nghị 

định 

66/2025/NĐ-CP 

Khối 10 209 177 141 126 145 60 (dự kiến) 

Khối 11 

 
114 89 75 62 82 6 

Khối 12 146 126 98 88 115 14 

Toàn trường 469 392 314 276 342 80 

Số học sinh chuyển trường và tiếp nhận học sinh tại trường 

 

Khối lớp 

 

Số HS 

đầu năm 

 

Số HS 

chuyển đến 

 

Số HS 

chuyển đi 

10 226 0 17 

11 118 0 4 

12 150 0 4 

Tổng cộng 494 0 25 

Thống kê kết quả đánh giá theo qui định của Bộ Giáo dục và Đào tạo; thống kê số 

lượng học sinh được lên lớp, học sinh không được lên lớp  

Xếp loại rèn luyện 

Khối lớp Tốt Khá Đạt Chưa đạt 

Số HS % Số HS % Số HS % Số HS % 

10 161 77,0% 45 21,5% 3 1,4% 0 0,0% 

11 105 92,1% 8 7,0% 1 0,9% 0 0,0% 

12 137 93,8% 9 6,2% 0 0,0% 0 0,0% 



Toàn 

trường 
403 85,9% 62 13,2% 4 0,9% 0 0,0% 

Xếp loại học tập 

 

Khối lớp 

Tốt Khá Đạt/ Chưa đạt 

 

Tổng 

số HS 

Số 

HS 
% 

Số 

HS 
% 

Số 

HS 
% 

Số 

HS 
%  

10 
2 1,0% 51 24,4% 142 67,9% 14 6,7% 

 

11 
11 9,6% 59 51,8% 42 36,8% 2 1,8% 

 

12 
18 12,3% 71 48,6% 57 39,0% 0 0,0% 

 

Toàn trường 
31 6,6% 181 38,6% 241 51,4% 16 3,4% 

 

- Số lượng học sinh đƣợc công nhận hoàn thành chương trình, học sinh được 

cấp bằng tốt nghiệp; số lượng học sinh được trúng tuyển vào các cơ sở nghề 

nghiệp, trúng tuyển vào đại học 

- Số học sinh được cấp bằng tốt nghiệp năm học 2023-2024 là 131 học 

sinh trong đó 35 học sinh lớp 9 và 96 học sinh lớp 12.  

- Số lượng học sinh được trúng tuyển vào các cơ sở nghề nghiệp cao đại học, 

cao đẳng: Khoảng 75%. 

- Năm học 2024-2025 nhà trường có 146 học sinh tham gia dự thi Tốt 

nghiệp THPT năm 2025. 

KẾT QUẢ TÀI CHÍNH (có báo cáo thống kê kèm theo báo cáo này) 

Trên đây là báo cáo thường niên năm 2025 của đơn vị trường PTDTNT 

THPT huyện Kon Plông./. 

 

Nơi nhận:  
- Sở GDĐT (t/d); 

- Web site nhà trường; 

- Cán bộ, giáo viên, nv; 

- Lưu: VT, VP. 

 HIỆU TRƯỞNG 

 

 

 

 

 

 Phan Anh Khánh 
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